
 
  

Politika kvalitete, zdravlja, sigurnosti 
na radu i zaštite okoliša  
  

U proizvodnji i usluzi strojarske montaže opreme i čeličnih konstrukcija Đuro Đaković 

Montaža d.o.o. teži ispunjavanju očekivanja i zadovoljenju zahtjeva naših Kupaca, 

pozitivnim financijskim učincima kao i kontinuiranom poboljšavanju sustava 

upravljanja. Kako bismo to ostvarili naša Politika temelji se na:  

• isporuci kvalitetnih usluga i proizvoda u skladu sa zahtjevima Kupaca, primjenjivom 

zakonskom regulativom i ostalim zahtjevima, tehničkim propisima i u dogovorenom 

vremenskom roku  

• uspostavljanju i održavanju kvalitetnih partnerskih odnosa s dobavljačima i svim 

poslovnim partnerima u cilju ostvarivanja zajedničkih interesa  

• motiviranju i uključivanju svih zaposlenih u ispunjenje postavljenih Ciljeva kao i 

optimizacija svih aktivnosti zaposlenika prilikom provođenja radnih obveza  

• kontinuiranoj izobrazbi zaposlenika kroz upoznavanje s internim uputama i 

postupcima u području njihovog rada kao i suradnji s vanjskim institucijama u svrhu 

osiguravanja potrebnih kvalifikacija  

• Uz navedeno, trudimo se svesti negativne posljedice naših poslovnih aktivnosti po 

okoliš, zdravlje i sigurnost na najmanju moguću mjeru  

• Uvjereni smo da je moguće u potpunosti izbjeći nesreće, incidente, štetne događaje 

koji utječu na okoliš, zdravlje i sigurnost. Dosljedno pridržavanje sigurnosnih 

odredbi od strane svih zaposlenika te naših podizvođača, ugovaratelja, 

odgovornost svakog pojedinca za sebe i za zajednicu te pružanje primjera sastavni 

su dijelovi naše svijesti o sigurnosti i naše kulture sigurnosti  

• osigurati sve potrebne resurse kako bi se u potpunosti izbjegle nesreće, incidenti, 

štetni događaji koji utječu na okoliš, zdravlje i sigurnost  

• zaštititi radnika od odmazde kod prijave incidenata, opasnosti, rizika i prilika  

• podržati provođenje procesa savjetovanja i sudjelovanja radnika te funkcioniranja 

Odbora ZNR  

• investiranju u održavanje postojeće i nabavku nove infrastrukture i opreme s ciljem 

postizanja visoke kvalitete rada i osiguranja konkurentnosti na tržištu  

• opredijeljenosti Uprave za stalnim poboljšanjem sustava upravljanja i svih njegovih 

procesa  
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